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POLITYKA BEZPIECZENSTWA, ZDROWIA | OCHRONY SRODOWISKA

Etex zgodnie z ogdlnymi wartosciami Grupy nieustannie dazy do osiagniecia $wiatowego poziomu w zakresie Bezpieczenstwa,
Zdrowia i Ochrony Srodowiska.

Pasja do doskonatosci

Zapewniamy czyste, zdrowe i bezpieczne srodowisko pracy dla kazdej osoby pracujacej w Etex i dla Etex. Bedziemy ograniczac
wptyw naszej dziatalnosci na srodowisko i oferowaé na rynku zréwnowazone rozwigzania.

Wysokie standardy Bezpieczenstwa, Zdrowia i Ochrony Srodowiska sa podstawg wszystkich dziatan Etex, wszedzie i zawsze.

Jestesmy przekonani, ze efektywne zarzadzanie srodowiskiem, zdrowiem i bezpieczefstwem poprzez rozwigzywanie problemow
zwigzanych z zachowaniem, organizacja i kwestiami technicznymi jest niezbedne do osiggniecia doskonatosci operacyjnej.

Zobowigzujemy si¢ do dziatania na rzecz czystego $rodowiska poprzez optymalizacje naszych procesow i dzieki efektywnemu
wykorzystywaniu energii. Bedziemy poszukiwac zrownowazonych rozwiazan ograniczajacych korzystanie z zasobdw naturalnych,
wyznaczac cele stuzace eliminacji odpadéw sktadowanych na wysypiskach oraz zmniejszenia zuzycia wody.

Zero wypadkow i choréb zawodowych to nasze jedyne mozliwe do zaakceptowania ambicje. Mierzymy i zmniejszamy ryzyko dla
zdrowia i bezpieczenstwa oraz zarzadzamy nim, a takze minimalizujemy narazenie naszych pracownikdéw na ewentualne
zagrozenia zwigzane z naszg dziatalnoscia.

Przywédztwo dzieki pionierskiemu podejsciu

Przywddcza rola' w zakresie Bezpieczenstwa, Zdrowia i Ochrony Srodowiska to kluczowy obowiazek kierownictwa sredniego
i nizszego szczebla

Pasja do kwestii ochrony srodowiska, zdrowia i bezpieczeristwa oraz otwarta komunikacja to kluczowe wymagania dla
kierownictwa Etex.
Menedzerowie kazdego szczebla s odpowiedzialni za skuteczne wdrozenie tej polityki.

Stawiamy sobie cele i zadania, aby stale monitorowa¢ i ulepszaé nasze dziatania w zakresie Bezpieczenstwa, Zdrowia i Ochrony
Srodowiska oraz zminimalizowanie negatywnego wplywu naszej dziatalnosci na otoczenie. Nasze cele zostang osiagniete dzieki
efektywnej prewencji, zmianie sposobu myslenia i zorganizowanym dziataniom. W celu poszukiwania innowacyjnych
i praktycznych rozwigzan bedziemy przeprowadzaé¢ analizy poréwnawcze najlepszych praktyk funkcjonujacych w naszym
przedsiebiorstwie i poza nim.

Integracja i dbatosc

Niniejsza polityka obowigzuje wszystkich pracownikow, podwykonawcéw i goéci, by w ten sposéb stworzyé srodowisko dla
kazdego bezpieczne i zdrowe. Zobowigzujemy sie do ciagtego doskonalenia funkcjonujacych systeméw zarzadzania poprzez
eliminowanie zagrozen, odpowiednie zarzadzanie ryzykiem i zmniejszanie go, by w ten sposdb dazy¢ do zapewnienia wszystkim
zdrowia i bezpieczenstwa. Poparte jest to oceng stanu zdrowia pracownikéw oraz programem monitorujgcym i przesiewowym
w tym zakresie.

Dbatos¢ o integracje pozwolg nam nawigza¢ owocny dialog z naszymi interesariuszami, w tym z naszymi pracownikami oraz
uwzglednic ich punkt widzenia i opinie. Zobowigzujemy sie zapewni¢ odpowiednie zasoby w celu wdrozenia tych srodkow.

Zobowiazujemy sig do przestrzegania wszystkich odpowiednich wymagan, w tym wymagar prawnych krajow, w ktérych dziatamy.

Wszyscy pracujacy w Etex i dla Etex zobowiazuja sie do dziatania zgodnie z niniejsza polityka i standardami Bezpieczenstwa,
Zdrowia i Ochrony Srodowiska Etex. Przestrzeganie tej polityki i standardéw jest warunkiem zatrudnienia i kryterium rozwoju
kariery zawodowe;j.

Akceptacja niniejszej polityki jest warunkiem dla wszystkich wykonawcéw ustug w kazdym zakfadzie Etex.
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